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RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 03/2026/CDD/DGDP/PROGEP/UFOPA

A  Pró-Reitoria  de Gestão de Pessoas  (PROGEP),  por  meio da Coordenação de Desempenho e
Desenvolvimento (CDD), no uso de suas atribuições, torna pública a presente retificação do Edital
nº 03/2026/CDD/DGDP/PROGEP/UFOPA, que trata da participação em visita técnica no país de
acordo com a Resolução nº 101 de 14 de setembro 2022, que estabelece a regulamentação geral dos
afastamentos do pessoal técnico administrativo da Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa).  

1. DA PRORROGAÇÃO DAS DATA DO CRONOGRAMA

1.1.  Em  razão  da  prorrogação  do  período  de  inscrições,  fica  retificado  o  Quadro  II  –  Do
Cronograma do Processo Seletivo, que passa a vigorar conforme o cronograma abaixo:

FASE DATAS
Publicação do edital 31/08/2026

Impugnação do edital para ajustes de incorreção e esclarecimentos 01/09/2026
Publicação do edital após o prazo de impugnação ao edital de abertura 02/09/2026

Período de inscrição 02/09/2026 a 25/09/2026
Publicação do resultado preliminar das inscrições 28/09/2026

Recurso do resultado preliminar das inscrições 29/09/2026
Publicação do resultado definitivo das inscrições e do resultado 

preliminar das classificações 5/10/2026

Recurso do resultado preliminar das classificações 6/10/2026

Publicação do resultado definitivo das classificações 7/10/2026

Período para a realização das visitas técnicas 19/10/2026  a 18/12/2026

2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

2.1.  Permanecem  inalteradas  e  vigentes  todas  as  demais  disposições constantes  do  Edital  nº
03/2026/CDD/DGDP/PROGEP/UFOPA  que  não  foram  expressamente  modificadas  por  esta
retificação.

Santarém, 22 de setembro de 2026.
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