SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE REDISTRIBUICAO

Este requerimento tem por objetivo dar subsidios 8 PROGEP nas questdes re-
ferentes a redistribuicdo de cargos. O completo preenchimento dos dados
solicitados facilitara o trabalho da Pro-Reitoria e agilizard, na medida do pos-
sivel, esse procedimento. (Art. 37, da Lei 8.112 de 11 de Dezembro de 1990)

A Coordenacao de Admissao de Pessoal,

DADOS PESSOAIS DO SERVIDOR

SERVIDOR: FONE:

E-MAIL:

BAIRRO: NASC.:

ESCOLARIDADE: CURSO:

ESTA ESTUDANDO? D sim E] nao

HORARIO DE ESTUDO: PREVISAO DE TERMINO:

DADOS FUNCIONAIS DO SERVIDOR

CARGO: CLASSE/PADRAO:
MATRICULA: ADMISSAO:
UNIDADE/ ORGAO: DEPTO/ SETOR:
CHEFIA IMEDIATA: RAMAL:
HISTORICO FUNCIONAL
Lotagdes Anteriores Tempo de Permanéncia
CURSO DE CAPACITACAO

Curso Data da Conclusdo do Curso




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Nos termos do art. 37 da Lei 8.112/1990, solicito Redistribui¢ao para a Universidade Federal do Oeste do Para,
prefe- rencialmente, para o Campus: com uma possivel lotagdo

O Quando ndo for possivel ser lotado nos locais por mim indicados, declaro-me disponivel para atuar em

qualquer Unidade ou Campus designados pela UFOPA.

Estou ciente de que, ao solicitar minha redistribuicdo para a UFOPA, renuncio o disposto no artigo 51, inciso I,

da Lei 8.112/1990.

Para Permuta com cargo ocupado (Preencher somente no caso de permuta com cargo ja ocupado na UFOPA)

NOME. SIAPE:

CARGO:

LOTACA

Manifesta¢dao da Chefia imediata do servidor da UFOPA (Preencher somente no caso de permuta)

Observagoes:

A redistribui¢do dar-se-a sempre no interesse da Administragdo Publica, devendo ser adotada em carater excepcional para
o0 ajuste ou redimensionamento da forga de trabalho as necessidades do servigo. Nao sendo direito subjetivo do servidor, é
procedimento estritamente impessoal.

Ressaltamos, que o processo de redistribuicdo somente sera formalizado por esta UFOPA caso exista o interesse da
administra¢do na redistribuigdo do cargo informado neste requerimento.

Ressaltamos ainda, que as informagdes prestadas sdo de responsabilidade do requerente e serdo inseridas em controle
interno, e existindo o interesse institucional, o requerente sera contactado, via e-mail, para apresentacdo de documentos
necessarios a instru¢ao processual.

-PA, de de

Assinatura do Servidor
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