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Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento

EDITAL N2 4/2022/CDD/DGDP/PROGEP-UFOPA
(Resultado Final Preliminar da Selecdo de instrutores para o Banco de
Talentos da Ufopa para o ano de 2022)

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP), por meio da Coordenacdo de
Desempenho e Desenvolvimento (CDD), no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
RESULTADO PRELIMINAR FINAL da selegdo de instrutores para cursos de capacitagdao para o ano de

2022, na modalidade de ensino remoto, objeto do Edital de Abertura n?
01/2022/CDD/DGDP/PROGEP-UFOPA.
1. Das andlises das inscri¢des:

CANDIDATO (A) CURSO SITUACAO

ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA

Noc¢des do médulo de extensdo no SIGAA

Inscrigao deferida

ALESSANDRA LIMA AGUIAR

Organizacdo de Cerimdnias Publicas

Inscrigao deferida

DANIELLE CAROLINE BATISTA

Processo Eletronico Nacional no SIPAC

Inscrigao deferida

DA COSTA

EMERSON FERNANDES DE Relac¢des Interpessoais e comunicacdo nao Inscricdo deferida
SOUZA violenta

ERICA DA SOLIDADE CABRAL Nucleo Docente Estruturante: Teoria e Inscricdo deferida
Pratica

GABRIEL MARTINS HEBRAHIM Relag¢des Interpessoais e comunicag¢ao nao Inscricdo deferida
violenta

GILSON FERNANDES BRAGA Nucleo Docente Estruturante: Teoria e Inscricdo deferida
JUNIOR Pratica

JEFERSON ORIENTE BRELAZ
SAMPAIO JUNIOR

Teoria e Pratica de processos de
inexigibilidade de licitagao

Inscrigao deferida

JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA

Teoria e Pratica de processos de
inexigibilidade de licitagao

Inscrigao deferida

JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA

Execucdo Financeira e Prestacdo de Contas
de Projetos Académicos

Inscrigao deferida

URANDI JOAO RODRIGUES

Nucleo Docente Estruturante: Teoria e

Inscrigao deferida

JUNIOR Pratica
URANDI JOAO RODRIGUES Relac¢des Interpessoais e comunicag¢ao nao Inscricdo deferida
JUNIOR violenta

2. Da analise da 12 Etapa (Andlise Curricular):
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CANDIDATO (A) CURSO PONTUACAO SITUAGCAO

ADRIELLE NARA SERRA Nogdes do mddulo de extensao 36 Classificada para a
BEZERRA no SIGAA segunda etapa

ALESSANDRA LIMA AGUIAR Organizagao de Cerimodnias 33 Classificada para a
Publicas segunda etapa

DANIELLE CAROLINE Processo Eletronico Nacional no 24 Classificada para a
BATISTA DA COSTA SIPAC segunda etapa

EMERSON FERNANDES DE Relagdes Interpessoais e 20 Classificado para a
SOUZA comunicag¢ao ndo violenta segunda etapa

ERICA DA SOLIDADE Nucleo Docente Estruturante: 15 Classificada para a
CABRAL Teoria e Pratica segunda etapa

GABRIEL MARTINS Relagdes Interpessoais e 21 Classificado para a
HEBRAHIM comunicacdo ndo violenta segunda etapa

GILSON FERNANDES BRAGA Nucleo Docente Estruturante: 15 Classificado para a
JUNIOR Teoria e Pratica segunda etapa

JEFERSON ORIENTE BRELAZ | Teoria e Pratica de processos de 27 Classificado para a
SAMPAIO JUNIOR inexigibilidade de licitacao segunda etapa

JUNIOR DE ALMEIDA Teoria e Pratica de processos de 24 Classificado para a
FERREIRA inexigibilidade de licitacao segunda etapa

JUNIOR DE ALMEIDA Execuc¢do Financeira e Prestagao 24 Classificado para a
FERREIRA de Contas de Projetos segunda etapa

Académicos
URANDI JOAO RODRIGUES Nucleo Docente Estruturante: 12 Desclassificado para

JUNIOR Teoria e Pratica a segunda etapa,

conforme subitem

5.4 doitem 5 do

Edital de Abertura

URANDI JOAO RODRIGUES RelacGes Interpessoais e 24 Classificado para a
JUNIOR comunicac¢do ndo violenta segunda etapa

3. Da analise da 22 Etapa (Plano de Ensino):

CANDIDATO (A)

CURSO

SITUACAO

ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA

Noc¢des do mddulo de extensao no SIGAA

CLASSIFICADA

ALESSANDRA LIMA AGUIAR

Organizac¢ao de Cerimdnias Publicas

CLASSIFICADA

DANIELLE CAROLINE BATISTA DA
COSTA

Processo Eletronico Nacional no SIPAC

CLASSIFICADA

EMERSON FERNANDES DE SOUZA

RelagGes Interpessoais e comunicagao nao
violenta

CLASSIFICADO

ERICA DA SOLIDADE CABRAL

Nucleo Docente Estruturante: Teoria e Pratica

CLASSIFICADA

GABRIEL MARTINS HEBRAHIM

RelagGes Interpessoais e comunicacao nao
violenta

CLASSIFICADO
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GILSON FERNANDES BRAGA JUNIOR

Nucleo Docente Estruturante: Teoria e Pratica

CLASSIFICADO

JEFERSON ORIENTE BRELAZ SAMPAIO
JUNIOR

Teoria e Pratica de processos de
inexigibilidade de licitagao

CLASSIFICADO

JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA

Teoria e Pratica de processos de
inexigibilidade de licitacao

CLASSIFICADO

JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA

Projetos Académicos

Execucgdo Financeira e Prestacdo de Contas de

CLASSIFICADO

URANDI JOAO RODRIGUES JUNIOR

violenta

Relagdes Interpessoais e comunicag¢ao nao

CLASSIFICADO

4. Do resultado final preliminar apds analise das 2 (duas) etapas:

CURSO CANDIDATO CLASSIFICAGAO | PONTUAGAO
Execugdo Financeira e Prestagdo de JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA 1@ 24 pontos
Contas de Projetos Académicos
No¢des do mdédulo de extensdo no ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA 19 36 pontos
SIGAA
Nucleo Docente Estruturante: Teoria ERICA DA SOLIDADE CABRAL 19% 15 pontos
e Pratica GILSON FERNANDES BRAGA 29 15 pontos
JUNIOR
Organizagdo de Cerimodnias Publicas ALESSANDRA LIMA AGUIAR 1¢ 33 pontos
Processo Eletrénico Nacional no DANIELLE CAROLINE BATISTA DA 1¢ 24 pontos
SIPAC COSTA
URANDI JOAO RODRIGUES 19 24 pontos
RelacGes Interpessoais e JUNIOR
comunicacao nao violenta GABRIEL MARTINS HEBRAHIM 20 21 pontos
EMERSON FERNANDES DE SOUZA 30 20 pontos
Teoria e Pratica de processos de JEFERSON ORIENTE BRELAZ 1¢ 27 pontos
inexigibilidade de licitacdo SAMPAIO JUNIOR
JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA 29 24 pontos

*Candidata classificada em 12 lugar, mediante critério de desempate na alinea “b” do subitem 7.1 do
Edital de Abertura, tendo em vista a permanéncia de empate na alinea “a” do referido subitem.

5. Conforme item 9 do Edital de Abertura, no prazo estabelecido pelo cronograma do certame,
cabera recurso do resultado preliminar final.

6. O recurso devera ser encaminhado ao e-mail: “capacitacao@ufopa.edu.br”.
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7. Ndo serdo conhecidos/analisados recursos intempestivos ou com teor de mera insatisfacdo do
resultado, sem indicacdo de razdes e fundamentos do pleito, com a devida comprovacao, se for o
caso.

Santarém, 20 de abril de 2022.

Fabriciana Vieira Guimaraes Gleidson dos Santos Pereira
Pré-Reitora de Gestdao de Pessoas Coordenador de Desempenho e Desenvolvimento
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